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Somos una O.S.C. que desarrolla e implementa su modelo edu-
cativo innovador, con enfoque inclusivo, para nifi@s y jévenes, sus
familias y su entorno social en la regién de Malinalco, con el fin de
favorecer la equidad, generando igualdad de oportunidades.




de los nifios y nifias responda a la realidad del momentg e vivimos. Hoy celebramos este
camino, haber sostenido el esfuerzo y apostado por e y la madurez de nuestra Asocia-
cion Civil y el Modelo Educativo Ameyalli. Esa semilla nifios y una nifa hoy ofrece servi-
cios educativos a106. nifos, ninas y adolescentes, de asta secundaria y nuestro Modelo
ha sido reconocido y premiado por importantes o elebramos a Ameyalli. Seguimos
comprometidos con nuestra comunidad, con la in eto de seguir siempre abiertos al
cambio para responder a la realidad cambiante.

ablar de lo que son mis hijos y mi
ionar la experiencia en Ameyalli.
efios, entraron a un entorno seguro

cambié la vida como padres y les
enamente de su infancia. Agra-

ersonas que han dedicado
do familia, mejores opor-

por su amor a la

muchas grac

hijos, Hanna y Je

Ameyalli nos ayudo a

que triunfen en la vida.

afos pasados y confiamos plena
estan por venir.”

José Gabriel Guadarrama, Padre de familia
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1er ciclo escolar

Primera planeacion :
(montessori)

estratégica.
La A.C. se divide y
se llevan a Ecomundi
a Chalmita




- 103 alumn@s
- Se integra Reggio Emilia

AMEYALLI

- Primera Jornada Cultural
- 1200 personas de escuelas de
Ocuilan, Chalmita y Malinalco con
2 O ‘ 8 talleres, espectaculos y donacién
de libros.

- Certificacion como Centro de

TERREMOTO: Alta Fidelidad de Pyramid-Model

- 6 aulas para 3 escuelas (Educacion socioemocional)
- Reconstrucciéon barda perimetral en

Escuela Primaria de Tecomatlan
- Coinversién construccion de
Centro Comunitario La Loma
En especie: Mobiliario, utiles

escolares, libros'y
materiales y talleres.
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- Matricula baja a
/1 ninos - Nuevo del Consejo Directivo

2019

- Renovacién del
Consejo Directivo.
- 105 nin@s
- Planeacion Estratégica

2014
2019

- 103 ninas y ninos
- Exposicion Vida y Muerte
- 2% Jornada Cultural
- Acompanamiento al

fortalecimiento del
Organo de Gobiemo.

- Primer Tamal Mundial
Primera Subasta por la Educacion
“Todos somos Ameyalli”

- Surge el boletin Tlajtoli
Familias se involucran
- Aumento donativos
recurrentes 117%

- Gestacién de la
secundaria

2027
2023

- Segundo diagnéstico a
la implementacion del modelo
- Anteproyecto de la Secundaria
- Proyecto Comunidades
Lectoras para 6 instituciones
educativas en Malinalco,
Tlecuicloy Amola

2023
2024

- Inicia Piloto de la Secundaria Viva
con 14 estudiantes
- Primer lugar en Escuelas por
la Tierra de EDUCA
- Direccion Pedagdgica
- Ampliacién del objeto social de

Vocesy Visiones:
Desarrollo social, cultura, ecologia, asisten-
cialistas, becantes y apoyo econdémico

- Ampliacion de la
donataria autorizada
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Durante este ciclo escolar, hemos trabajado juntos para detectar, disefiar, aplicar y evalu-
ar/diversas acciones, proyectos y procesos destinados a fortalecer la calidad educativa.
Nuestro objetivo es que cada nifo y nina desarrolle las habilidades necesarias para con-
vertirse en agentes de cambio, Mejorar la calidad educativa es un desafio que requiere
tiempo y esfuerzo colectivo constante; estamos muy orgullosas de los resultados ped-
agogicos y los aprendizajes cosechados a lo largo de este ciclo escolar.

Este ano ha estado lleno de esfuerzos, experiencias significativas y aprendizajes extraordi-
narios. Como directivos y docentes, hemos aprendido y crecido gracias a la sabiduria de
las ninas, los nifos y sus familias. Los colaboradores externos nos han recordado que
trabajar juntos nos permite llegarimas lejos. Hemos mantenido una perspectiva abierta y
reflexiva que nos guia a reinventarnos como Comunidad Educativa, preservando nuestra
Mision en pro del bien comun.




. PLO‘b ah./la realidad y reflexionar continuamente sobre la pertinencia

y significatividad dé€/las experiencias formativas que construimos para favorecer el
desarrollo integral de cada uno de los que integramos la Comunidad Educativa.

. Meﬂ/ el crecimiento personal, familiar, cultural y social de todos y cada

uno de los que integramos la Comunidad.

. /Ua[IO}lM/eI legado de los estudiantes y sus familias, fundamental para el desar-

rollo de nuestra identidad.

Foilalocov |
' g» ah/continuamente el area académica para provo-

car el deseo de aprender como base fundamental para la construccién del conocimiento.

¢« 7
Fortalecer la d(){l'/{/a@ para que cada uno de los maestros y maestras

acompafen a sus estudiantes de manera asertiva y coherente con nuestros principios
filosoficos y pedagdgicos.
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Disefar un @dzy ! LCOJbasado en nuestrosModelo Educativo

para fortalecer el prdceso de ensefanza’y aprendizaje (provocar el deseo de aprender), y
con ello, la calidad educativa.
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Nuestro Modelo Educativo se basa en una educacion armonizante que, conforme a nuestra Misién,
Visién y Valores, ofrece una formacion educacion armonizante intelectualmente desafiante, emocio-
nalmente formativa y socialmente responsable, centrada en la persona y la Comunidad. Ponemos el
acento en la transmisiéon de los valores y tradiciones culturales, promovemos la innovacion vy el
cambio para mejorar continuamente segun las demandas del momento histdrico.

Nuestra Comunidad, desde su/fundacion, se concibié en el “amor por uno mismo, por los demés,
por nuestro pais y por el planeta en general. Conceptualizamos a cada integrante como un ser Unico
que forma parte de un todo; ese todo que nos invita a responsabilizarnos en la aplicacién de una
pedagogia responsable y/profundamente humanista. Una pedagogia centrada en: aprender a
aprender, pensar, hacer y saber sentir”.

Acompafnamos a lossifos, ninas y adolescentes en su formacién integral, respetando su esencia y
potencial. Nuestras principios filosoficos:

- Agentes de cambio al centro de la educacién

- Educacién armonizante

- Pensamiento critico y divergente

- Experiencia multicultural

- Educacion sustentable

- Participacién comunitaria.
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Nuestro Modelo Educativo se centra en los estudiantes. Todas lasidecisiones y experiencias de
aprendizaje se disefian considerando sus caracteristicas, intereses, reflexiones, necesidades y contextos

de vida. Cada uno de ellos observa su entorno y genera hipotesis para después,ponerlas en comdn y
juntos buscar probables soluciones.

Los estudiantes de tercero y cuarto vieron la necesi ya que no contaban
con un lugar para trabajar al exterior con ado al uso y abuso del

plastico y encontraron la mane ar una extraordinaria solu-
cién al desafio que se plan




El proceso educativo integra todas las dimensiones del ser humano: intelectual, fisica, emocion-
al, social, cultural, espiritual y ambiental.
La columna vertebral de nuestra metodologia es el"Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), donde
cada estudiante integra e interpreta la realidad a través de diversos lenguajes, aplicando conocimientos
a su vida cotidiana de manera integral y armonica. Esta metodologfa activa e interdisciplinaria convierte
a los estudiantes en protagonistas de su aprendizaje: investigan, crean, aplican lo aprendido.en situa-
ciones reales, comparten sus experiencias y analizan los resultados. Los estudiantes eligen los desafios
que desean abordar y trabajan colaborativamente, desarrollando un pensamiento critico y divergente.

Los proyectos motivadores y con impacto social y ambiental fortalecen su autoestima. Al anclar los proyec-
tos en su realidad, se da sentido a la ensefianza y se logran aprendizajes significativos y permanentes.

Los estudiantes de 1°y 2° de Primaria crearon‘un mandala
con semillas y hojas de érboles endémices para armonizar
con el lugar y conectar de manera profunda con su entor-
no y las necesidades del mismo, asi como para dar a con-

ocer a la Comunidad escolar nuestra riqueza natural.

El caracol es parte de nuestra columna
vertebral, su sonido es poderoso pues
cuando algun estudiante lo hace sonar,
todos paramos lo que estamos haciendo
para regalarnos un momento de conex-
ion interior.

La espiral es nuestro centro de reuniéon
en donde todos convergemos para
conectar, honrar y celebrar en comun.
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Con una actitud indagadora, los nifios y las nifias se enfocan en construir y comprender la
realidad; observan, reflexionan y experimentan con base en su experiencia personal y un proceso de

pensamiento formal, abierto y flexible.

Evitamos dar respuestas cerradas a los estudiantes, fomentando que se planteen interrogantes y vivan
procesos de pensamiento mas elevados. Un ejemplo fue la feria de matematicas basada en "el nimero
Pi", donde las familias, junto con el equipo directivo y docente, disefaron experiencias de aprendizaje
que promovieron la indagacién, el razonamiento y construccién de conocimientos significativos.

Construyendo el  pensamiento  ldgico
matematico por medio de representaciones
gréficas concretas que impulsan las hipotesis y
el error como base para la construccién.de
aprendizajes significativos.

Analizamos  diversas metodologias para
fortalecer el pensamiento<légico-matematico,
trabajando con "Bancubi" para desarrollar hab-
ilidades y mecanizaf algoritmos. El préoximo
ciclo escolar adoptaremos la metodologia
EMAT de Tekman que incluye libros de texto,
material _concreto, guias para docentes,
formacién presencial y en linea, y seguimiento
durante todo el afio.

Maestras de Primaria y Preescolar se capacitan
en Bancubi para ensefar con representaciones
concretas que desarrollan el pensamiento
l6gico'y divergente, favoreciendo la ensefanza
diferenciada.

“En la parte cognitiva se implementan
nuevas estrategias de aprendizaje y estas a
su vez son llamativas para los nifos y las
ninas”

Andrea, docente




El desarrollo de habilidades socioemocionales permiten a los estudiantes entender y regular sus

emociones, sentir y mostrar empatia por los demas; establecer y desarrollar relaciones positivas en la
multiculturalidad.

En Ameyalli, el desarrollo de habilidades socioemocionales es prioritario. Este ciclo escolar, realizamos
diversas experiencias para fomentar el autoconocimiento, la autorregulacion, la autonomia y la
empatia. Entre ellas, el sonido del caracol para la introspecciéngel muro de la amabilidad para resaltar
acciones positivas y las asambleas grupales y colectivas. Estas practicas promueven una cultura de paz
interior y exterior, fundamentales para una vida plena y en armonia.

“ Lo que creo que ha nutrido Ameyalli a mi familia se ha
dado a través de sus actividades Unicas, como el tomar un
momento para respirar cuando suena el caracol, la experi-
encia de aprender a cocinar para los nifios cuando funcio-
naba el comedor comunitario y el hacer conciencia de los

”

cambios de estacion o las despedidas en la espiral
(Angelita, madre de familia).

Angelita, madre de familia
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Los nifiosyy las nifias descubren el mundo que les rodea y habitan mediante elementos artisticos
y protegiendo los sistemas naturales de nuestro planeta.

En Preescolar los
proyectos incluyen
el cuidado del agua,
el huerto, el labora-
torio de papel, el
conocimiento de
plantas medicinales
y la elaboracién de
botiquines natu-
rales, asi como la
importancia de una
alimentacién salud-

able.

“En Ameyalli, aprendi a cuidar las plantas y
animales”
Pavel, alumno de Prefirst

En Primaria, los estudiantes dieron respuesta a sus intereses y preocupaciones por el medio ambiente.
Los alumnos de 1°y 2° trabajaron en la prevencion de incendios y reforestacion, recolectaron semillas
de arboles endémicos y las plantaron en macetas de barro hechas por ellos mismos. Cuidarén de estas
plantas durante dos afos antes de reforestar las zonas danadas. También realizaron un mandala hon-
rando a las semillas que generan vida.

Si quieres ver el video del proyecto de 2do de primaria, da click agui
Si quieres ver el video del proyecto de 1ro de primaria, da click agui



https://www.facebook.com/share/r/sRUBzQvS9qx1bSvj/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/r/4pDHdGFYHkqmSANw/?mibextid=WC7FNe

Los estudiantes de 3° y 4° investigaron la problematica mundial de la contaminacién por plastico.
Para resolver un desafio escolar y crear un espacio con més sombra, recolectaron mas de 1,500
botellas de plastico y construyeron un ecotecho. Lanzaron una campafia de sensibilizacion y
recaudacion de plastico en la.Comunidad, aprendiendo también a crear material audiovisual y a
realizar célculos matematicos para la construccion de;la estructura.

Si quieres ver el video #1 del proyecto del ecotecho, da click agui
Si quieres ver el video #2 del proyecto del ecotecho, da click agui
Si quieres ver el video #3 del proyecto del ecotecho, da click aqui

Los estudiantes de 5° y 6°, motivados por la feria de matematicas, aprendieron que la circunferen-
cia de las faldas se basa en el "nimero Pi". Investigaron la moda y su impacto social y ambiental,
crearon sus propios disefos con telas reutilizadas, investigando también sobre tintes naturales.
Ademas, realizaron un programa de radio para informar a la comunidad sobre su investigacion,
abordando temas como el abuso laboral por parte de grandes empresas y el desperdicio de
millones de litros de agua en la manufactura de sus productos.

Si quieres ver el video del proyecto de moda, da click aqui
Si quieres escuchar el programa de radio, da click aqui



https://www.facebook.com/share/v/YBZ4qURoZXLGH9qg/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/r/zjUFg6fRkB6B616A/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/r/vNj3gjbyuH3H37BA/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/r/KfRbqRQbuJ18mAno/
https://open.spotify.com/episode/5jfBWNuUbpVT1wmrVS0QhP?si=yTODnxLPTd-0NOYED3kOmA
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Se logra gracias a la estrecha colaboracion entre estudiantes, docentes, padres, madres de familia,
donadores y aliados.

La educacion en Ameyalli priefiza el bien colectivo sobre el individual, viendo al otro y su entorno como
partes esenciales de unosmismo. Este ciclo hubo mucha participacién de las familias a través de los

distintos comités. Una de las iniciativas mas destacadas fue el trabajo de mantenimiento para generar
espacios mas dignos:

Este afo, también celebramos la 3% Subasta por la Educacién de abril, organizada por un comité de
padres y madres, donde varios artistas donaron obras de arte en pro de la educacion. Ademas, se invitd
a los estudiantes a crear obras de arte bajo el tema “"Amamos aprender”, explorando lo que significa
aprender y expresdndose a través del arte y la palabra. Esta experiencia unié a la Comunidad en favor
del bien comun. La Comunidad Educativa Ameyalli'se apoya en diversos recursos: naturales, econémi-
cos, intelectuales, sociales, espirituales y humanos. Las ‘experiencias, saberes,y compromisos de todos
forman una verdadera red de apoyo, conscientes de que la educacion es la fuerza mas transformadora.
Gracias a las familias que organizaron esta subasta anual. Reconocemos y valoramos la generosidad de
los artistas que donaron sus obras. jInfinitas gracias también a patrocinadores y. compradores! La
participacién de todos fue imprescindible para lograr nuestra meta: $ 666,926.90







Nuestro Modelo Educativo requeria una estrategia de implementacién efectiva para reflejar sus
principios filoséficos y pedagdgicos en acciones concretas. Por ello, creamos el Proyecto Ped-
agégico "MANANTIAL: una.mirada integral yrarticulada". Este proyecto, basado en un diag-
néstico amplio de la es€uela y la comunidad, propone objetivos generales y especificos, asi
como acciones concretas para fortalecer la calidad educativa y la formacién integral de los
estudiantes.

La iniciativa busca aplicar eficientemente el Modelo Educativo para favorecer el desarrollo del
Perfil de Egreso, respondiendo al momento histérico y acompanando a los estudiantes de
manera integral y significativa. Este Proyecto Pedagdgico es un cauce de inspiracion, aprendizaje
y crecimiento integral, ofreciendo una educacién humanista, intelectualmente desafiante, emo-
cionalmente formativa y socialmente responsable. Invita a transformar una pedagogia "mera-
mente académica" en una socialmente constructiva y activa, respondiendo a las necesidades
actuales de manera responsable, creativa, asertiva, desafiante y motivante. Seguimos evolucio-
nando para que, en el aprender a aprender, a pensar, hacer y saber sentir'se enmarquen las coor-
denadas que orientan nuestra pedagogia, nuestra convivencia y el fortalecimiento del tejido
social.

Este Proyecto Pedagdgico se conforma por
siete cauces que estan intimamente relacio-
nados con la vida de cada uno de los estudi-
antes en el ambito escolar, familiar, cultural,
intelectual, espiritual, natural y social:
Comunidad en movimiento, I|dentidad,
Conexion con la naturaleza, Mirada aprecia-
tiva, vida plena, Formaciéon académica vy
Expresion. Estan disefiados de manera Insti-
tucional, colegiada, ordenada y pedagdgi-
camente responsable ya que integran una
vision compartida y los dispositivos transver-
sales necesarios para fortalecernos como
Institucion y con ello, como Comunidad
Educativa.
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Para promover el fortalecimiento de
la calidad educativa, llevamos a
cabo un taller de indagacion apre-
ciativa con la participacion de la
Asamblea, familias, el equipo direc-
tivo, docentes, talleristas y facilita-
dores. Este proceso, liderado por
una experta, identificd fortalezas y
se tradujo en cinco temas a trabajar
el préoximo ciclo escolar:
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Cada uno de nuestros estudiantes nos sorprenden con su capacidad de asombro y espontaneidad,
demostrando que aman aprender y que el aprendizaje es significativo en sus vidas. Esto confirma
que Ameyalli es un lugar excepcional, donde nuestro principal compromiso es lograr que las nifas y
los niflos conserven y enriquezcan su propia sabiduria, honrdndola y escuchandola, recordandonos
nuestra propia esencia como personas y como Comunidad Educativa. La infancia es siempre una
fuente de inspiracién que da lugar a la verdadera transformacion.
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, DISENO Y DBRA; PISO PARA ESPA-
RTIDO CON | O (SUSTENTABILIDAD)

de la Secundaria Viva con Imag acion Civil que encauza sus esfuer-
s seguros Y significativos para nin a mejora que los estudiantes de la
aron en el espacio es un logro co entido, el proyecto dirigido y
uente de aprendizaje para la clase ¢ de poner un piso en un area
antes solo habia tierra, es un proyecto ial.
jue las y los estudiantes de la secundaria ealizar este proyecto incluyé:
Jlema, realizar andlisis de causas, establece soluciones y, finalmente, la
uir. Los conocimientos de matematicas que rse a través de este proyecto
de area, volumen, perimetro y tangente.
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OS MIGRANTES, PARTE DE LA OFRE

ORRAL

El momento de montar la ofrenda con mis alumnxs f
riencia catartica y especial, ya que en la ofrenda incl
gue fallecié de hipotermia en su intento de cruzar la
vigrantes cuyos familiares apoyé, con El Instituto ¢
oatriar sus cuerpos para ser sepultados en Ma
hizo pensar en la experiencia de mis padres a
darnos, a mis hermanos y a mi, una vida
nada que soy de aun tenerlos en mi
tes, yo soy migrante, y Ixs migrantes

aya) aYallas 0O aYa




Qué gran reto es para mi hacer visible el dolo

contar con esa seguridad que nosotros como socieda

dia a dia como humanidad nos alejamos de la capacic
amor y la atencién al otro. Pero, ;Qué cambiar? jAh! Es
Viva" de co-crear con los adolescentes una vision distinta
realidad del comportamiento social y personal de la com

cada facilitador, que clase tras clase nos podamos permiti

alumnoy alumna, porque en ellos se encuentra la oportu
y sociales de cada “Ser.”

ATICAS SOCIALES DE

dar. Es muy fécil darnos cuenta que
0" limitando el comparierismo, el
Jad que me brinda la “Secundaria

lo “amoroso” a los retos de cada
los espacios naturales, personales




Platica con Ana Cecilia Madrigal,
Directora de Voces y Visiones de Malinalco

Conversatorio y participacion de los estudiantes
en la Jornada por la paz en Palestina




riqueza cultural de Malinalco y
para escuchar a don Félix San-
chez Benitez, abuelo dedino de
los estudiantes y cronista de
Malinalco, conocedor de las
intenciones.y' los rituales que
caracterizaron la “Casa de las
Aguilas”.

3. Salida de estudio al Museo
Morelense de Arte Contempora-
neo (MMAC) de la ciudad de
Cuernavaca para visitar la exposi-
cién “Entrar a la cueva...salir de la
cueva... la sombra en tres tiem-
pos” de la artista visual Marit,
como parte de la formacién de los
estudiantes en la asignatura de
Laboratorio de Artes.

La aproximacion a la exposicion “Entrar a la cueva...salir de la cueva... la sombra en tres tiempos” comenzd
unos dias antes de la visita al museo, compartiendo a las y los estudiantes la historia del Mito de la caverna para
de este modo acercarlos a la idea de la percepcion y el impacto de las “narrativas” que escuchamos desde
nifixs en nuestra interpretacion de la realidad. Generosamente Marit dio continuidad a esta reflexion al compar-
tir a Ixs estudiantes la intencién de su exposicion y plantearles algunas actividades para ejercitar su intuicién y su
libertad creativa.







Maiam Farrera, facilitadora de Blologia




“Malinalco es un espacio con gran riqueza natural, por eso los integrantes de la Secun-
daria Viva tienen la ventaja de convivir con la naturaleza muy de cerca. A través de los

talleres de senderismo y montafismo se busca que esa convivencia esté llena de reto
personales, descubriendo y conociendo asi de una manera més pre

nuestros espacios.”




CAMPAMENIO B

_WNDIAEYLL
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“El campamento durd 5 dias y salimos a hacer caminatas, hicimos varios juegos de
deporte, cocinamos, practicamos supervivencia, creamos vestuarios para nuestros
personajes por que nos ensenaron a actuar / improvisar, ya que de eso va el campa-
mento: de una historia que ellos se han inventado del “futuro” y a la cual le van dando
seguimiento cada Beleriand. Personalmente lo disfruté mucho pero también siento
que el resto de mis comparieros lo disfrutaron, y me sorprendié que en dos dias
habian animado a subirse al “escenario” sin conocer a las personas del Semille

una experiencia que nos ayudd a tenernos mas confianza entre compar

dejé muy inspirados, en varios sentidos.”

Numa Corvalan Henry, estudiante dg
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La reunion del Tamal Mundial permite a los tres
motores de la Secundaria Viva, facilitadores, estu-
diantes y familias, poner en perspectiva cuéles han
sido los aciertos y cuéles las areas de oportunidad
de la escuela a nivel modelo educativo, calidad y
pertinencia de las clases y participacién y procura-
cién de fondos de las familias para apoyar al pro-
yecto.
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ESTUDIANTES:

1. Consolidar el respeto y.la distincién entre la
vida académica y la vida personal

2. Lograr tener un espacio propio

3. Continuar guiando los contenidos de las asig-
naturas en los aprendizajes basades en proyec-
tos

4. Generar las normas de convivencia de la
escuela en consenso con los estudiantes

FACILITADORES:

1. Revisar, actualizar y vivir los principios filoséfi-
cos y pedagdgicos de la secundaria.

2. Continuar el compromiso con el bien comun.
3. Continuar construyendo la mistica de la
secundaria.

4. Indagar qué hace sentido para las y los jévenes.
5. Equilibrio entre saberes académicos y vitales.
Conseguir un espacio propio

FAMILIAS:

1. Ejercer libertad con responsabilidad

2. Encontrar el balance entre exigencia y escucha
3. Aprender el uso correcto de los dispositivos
4. Continuar celebrando la diversidad

5. Continuar con el apoyo socioemocional




“Crear un proyecto comunitario de educacién alternativa que de verdad facilite
condiciones para la transformacién educativa y que profundice y promueva el
autoconocimiento entre sus estudiantes parece incluso utépico.

En un mundo y un momento histdrico en donde la educacion “de calidad” es eco-
némicamente inaccesible para muchas personas, la Secuvi nos presenta y propo-
ne un modelo de educaciéon comunitaria, en el que los aprendizajes son realmen-
te transformadores no solamente para los estudiantes, sino para todos los que de
alguna u otra forma entramos en contacto con el proyecto.

La Secuvi este primer afio trabajé para fortalecer las competencias individuales y
colectivas al interior de la comunidad educativa. Un claro ejemplo, lo vimos en el
tema de la sostenibilidad, eje vital para el fortalecimiento del proyecto. Ademés
de promover la reflexién entre las familias, nos impulsé a desarrollar y a poner en
préctica distintas.estrategias,de procuracién de fondos con las que logramos
reunir una.significativa cantidad, pero en mi opinién, sobre todo, nos ayudoé a
recuperar y a valorar, ni mas ni menos, que el sentido de comunidady nos recordé
la fuerza del trabajo colectivo y colaborativo.”

Lorena Montanez, madre de familia

Chicos y familias en el esfuerzo de la recaudacion de
fondos para el festejo de Dia del Nifio




Bazar organizado por la familias
mensualmente

Playeras disefadas por los estudiantes

Espectaculo de Mistérico




Las muestras de cierre de trimestre son la oportunidad de que los tres motores de la Secundaria Viva
convivan y compartan los procesos y los resultados del esfuerzo de estudiantes y facilitadores a lo
largo de cada trimestre. Para las familias, estudiantes, facilitadores y aliados resulta estimulante el
exponer y observar cuéles han sido los aprendizajes experimentados en cada asignatura y cudl el
papel que cada uno de los estudiantes ha desempefado en los proyectos emprendidos.

ogia: estudio isométrico sobre
idad de ecosistemas en

icas: dispositivos y juegos
os estudiates como

1. Biologia: muestras microscdicas sobre tajidos celulares.
2. Fisica: explicacion sobre la maquina de movimiento perpetuo.
3.Musica: juego grupal para compartir distintas maneras de acercarse a los ritmos.




a Secundaria Viva es la confianza, la

en todo momento en esta secundaria,

ompaneros, por alguna razén la secundaria
eo que eso la hace muy especial.”

ez, estudiante de la Secundaria Viva




direcciones, doc ducativo, que se trabajara con
estudiantes durante

5. IMO’&W/I/ 0/6 WOJ dﬂm en su propia formacién para fortalecer la
zajd p

practica reflexiva y el aprendi efmanente.

6. ] 0/6&/\/ d@/ dma/]/w% WW para directivos y docentes, impartido por

facilitadoras externas.

7. ] (lmj\/ d@/ WA (1/ para directivos y docentes, impartido

por una experta en el tema.




8. IM{%(IMW apmw&rigida por una experta para fortalecer la calidad educa-

tiva, con lineas de accién integradas al Proyecto Pedagdgico Manantial.

» Tollo do

por una experta internacio

o A

mejora, comp,

anejo de conflictos impartido

lantear estrategias de

iones de las directora

en la metodologia EMAT para e pensamiento 16gi-

ateriales didacticos y formacién doce del ciclo escolar

Coonnddorans U
El ciclo escolar 2023-2024 comenzé con un taller intensivo de més de 80 horas impartido por
pedagoga Colette Dugua a los facilitadores, para comprender a profundidad el Modelo educativo
de la Secundaria Viva y de esta forma hacer una planeacion de las diversas asignaturas acorde a
los ejes transversales propuestos como sustento de dicho Modelo: sustentabilidad, interculturali-
dad, autoconocimiento, pensamiento critico y aprendizaje experiencial.

El autocuidado y el autoconocimiento del grupo de facilitadores fue promovido y acompanado

también por tres talleres inspirados en la terapia Gestalt, impartidos afectuosamente por Tere
Ojeda y Paola Valdés
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La transparencia es un'pilar fundamental de nuestra organizacion. Nos sentimos honrados
de compartir con ustedes nuestra dedicacién y logres. Nos complace informar que hemos
renovado nuestra acreditacion como donataria autorizada y hemos superado exitosamente
nuestra auditoria anual, reforzando asi nuestro compromiso con todos ustedes.

Agradecemos al equipo administrativo por su compromiso'y arduo trabajo, elementos
cruciales para impulsar nuestra mision hacia su mejor expresion.

Ingresos $7,252,718.88
Ciclo escolar 2023 - 2024

Procuracién familias
4%

SUBASTA
10.5%

Convocatorias
13%

Programa Manantiales
5.4%

EDUCA
0.6%

Donaciones Unicas
27%

10.9%

Donativos en Especie
27%

Aportaciones de Padres
40.2%

) PWC
Donaciones recurrentes 6.7%

Egresos $6,593,265.85
Ciclo escolar 2023 - 2024

Adecuaciones
94%

Desarrollo institucional
131%

Secundaria
9.6%

Formacién docente

66%
Servicios
4%

Educacion fisica
7.8%

Gastos administrativos
4.7%

Lenguaje y comunicaciéon
10.5%

Pensamiento légico-matematico
10.5%

Educacién socioemocional
10.5%

Exploracién y conocimiento del medio
10.5%

Para asegurar la transparencia de nuestra institucion, durante los Gltimos anos hemos dado mucho
orden a esta seccion, fortaleciendo las areas administrativa, financiera, contable e impuestos.

Conoce nuestros logros financieros 2022-2024 y conoce nuestros estados financieros auditados



https://drive.google.com/file/d/1O5dGZ-nWbffw9t9rLWUf0PbqnvL5tpD6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OGZkmp-SsXHDholbtHKjlor20vE8Tkdc/view?usp=sharing

Queremos expresar nuestro mas profundo agradecimiento a Rodrigo, Colette y Eira, quienés durante los Gltimos
tres afos dedicaron su tiempo, esfuerzo y talentos al fortalecimiento institucional y al désarrollo comunitario. Su
compromiso con la educacién equitativa y su amor por esta causa han dejado una huella invaluable en nuestra
comunidad. jGracias por todo lo que han dado! Al nuevo consejo directivo, les damos la mas calida bienvenida.
Con un equipo tan comprometido y equilibrado, estamos seguros de que les espera un camino lleno de creci-
miento conjunto y grandes satisfacciones.

ANA JOSE ALDRETE
PRESIDENTA

Me ilusiona mucho poder participar desde el consejo directivo en el
crecimiento de Ameyalli. Creo que tenemos la posibilidad de fortalecer
sus cimientos para asi poder brindar una educacién que fomente la
curiosidad, sensibilidad; empatia, autenticidad, el cambio y el autocono-
cimiento. Es maravilloso poder acompanar a todxs estxs ninxs en su
infancia y verles convertirse en agentes de cambio.
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Queridos donantes:
Los logros de este ciclo escolar refle;
20 afios caminando juntos en e
significativos. Su apoyo con
logrado juntos: impulsar a
La contribucién de cad
recibirles en la escuel

romiso con nuestra misién. Hoy cumplimos
e la infancia, la equidad y aprendizajes
impacto transformador que hemos

s profundamente. Nos fascina
uchas experiencias.




FUNDACIONES Y OS

- Compartamos

- ESRU

- Asociacion de Conyug
- ICF (International Community Foundation)

- EDUCA - Galeria Windsor

- Imaginalco - Los Placeres

- Tecorral, Casa Co - Buen Viaje, COmida y amigos
- RED Malinalco - Coclico

- El Molino

- Camelia Ramos

- Galeria Karen Huber

- Seanger Galeria

- Hotel Quinta Ascension
- Xoloplastics

- Beck Community
Development Fou

PROBONO:

- Malpica, Iturbe, Bujy
- Eduardo Capdevila
- Semillero, Innovacién E

B crveza*Charro
- Cerveceria Colima
- Toxtle, casa cervecera

 Histric
- REDMujeres: Tere Ojeda’Y Pa ) T;skg:gﬂra
- Ana Paula Barcazal B - cirio

- Lucia Simén

- Guadalupe Portal

- Minerva Moguel

- PwC:

Jorge Alvarado

Jorge Cruz

David Pulido

Berta Renddn

José El-Mir
Paula Padilla

Aurora Bautista

Denia Giselle Diaz

asa Gutiérrez Najera
\E

- Ana 53 y
Marie’imIMmbert

- Gabriel Poot

- Morgana Ludlow y Celia Herndndez



ARTISTAS: EN ESPECIE:

- 1/8 Takamura - Humberto Mérquez - Guillermina Manzano
- Juan Aceves - Tesha Martinez - Pinturas Nervion

- Ane Alfeiran - Theo Michael - El Gallito

- Eleanna Anagnos - Alejandro Nexcoyotl - Luis Herrera Lasso

- Javier Arean - Yoshua Okon - Rodrigo Buj

- Paula Arizpe - Nathalia Orozco e

- Esperanza'Bolland - Javier Pelaez - Editores Mexicanos Unidos
- Christian Camacho - Florencia Pérez de Alba, Momo - Lourdes Macedo

- Casa Gutiérrez Najera - Fernando Pizarro - Eduardo Capedbvila+
- Mariandrea Cobian - Quirarte y Ornelas

- Carlos Contreras - Gabriela Ramirez Michel

- Isabel Corral - Camelia Ramos

- Manuela De Laborde - Ménica Rangel Havaux

- Felipe De la Fuente - Omar Rodriguez-Graham

- Luisa De Noriega - Othiana Roffiel

- AnaCat Diaz - Betsabeé Romero FMPRESAS:

- Gabriel Figueroa Flores - Nancy Rullan

- Luis Galguera - Mara Sénchez-Renero - PwC .
- Alvaro Garcia Mejia - Pedro Reyes - Malpica, Iturbe, Bujy Paredes
- Mayela Garcia Sordo - Erik Saucedo - Park Perales

- Fredy Garza - Jimena Schlaepfer - RDIT de México

- Anni Garza Lau - Joaquin Segura - Quinta los Gansos

- Alberto Gironella - Rogelio Sosa

- El Gow - Dannielle Tegeder

- Agustin Gonzalez - Benjamin Torres

- Maximo Gonzélez - Adriana Valencia

- José Gonzalez Veites - Rodrigo Valenzuela

- Mauricio Guillén - Nicolasa Vasquez Nieto

- Celia Hernandez - Alejandra Venegas

- Arturo Hernandez Alcazar - Alba Lucia Villa

- Francisco Huazo - Xoloplastics

- Jim Johnston - Yoab Vera

- Vivianne Koplewicz

- Perla Krauze

- Mauricio Limon

- Laurie Litowitz

- Enrique Lorente

- Llanes Jewels

- Juan Carlos Madrigal

M (]
- Mario Maldonado
- Carlos Marin
- Pato Marin
- Marit
o



iGRACIAS A CADA PERSONA QUE
COLABORA PARA QUE TODO ESTO
SEA POSIBLE!

74 Vistores

vyvameyalli.org
comunicaciones@vyvameyalli.org



https://vyvameyalli.org/
https://www.instagram.com/ameyallimalinalco?igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.facebook.com/vyvameyalli?mibextid=LQQJ4d
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